Пожалуйста, сначала изучите ВСЕ отчётные документы тренеров-преподавателей.

Сдать отчёт только в напечатанном виде строго по данному образцу до 15 июня. Анализ работы не должен быть формальным. Это выводы по Вашей методической деятельности и руководству ТМО. Вместе с отчётом сдать тетрадь контроля образовательной деятельности.
По результатам представленной аналитической работы будет определена целесообразность руководства ТМО на следующий учебный год. 
Отчёт инструктора-методиста 

МАОУДО «ДЮСШ «Вихрь»

2021-2022 учебный год

Ф.И.О._____________________________________________________________
Территориальный методический отдел__________________________________

Количество тренеров-преподавателей: штатных____, совместителей_____
Количество групп по общеразвивающим программам__________________
Количество детей по общеразвивающим программам______________

Количество групп по предпрофессиональным программам:__________

Количество детей по предпрофессиональным программам________________
Виды спорта по плану комплектования ТМО:_____________

1. Организация работы ТМО

· Анализ целей и задач, которые вы ставите в своей деятельности:

	Цель, задача
	Формы и способы реализации
	Результат, вывод

	
	
	


Вывод:___________________________
· Физкультурно-массовая работа, соревнования, воспитательные мероприятия (секция, ОУ, район), проведённые на территории ТМО:
	Дата проведения
	Название мероприятия
	Количество участников (команд)
	Форма организационной и методической помощи

	
	
	
	


· Вывод:_______________________________
· Дополнительно другое______________
2. Методическая работа

· Самоанализ оказанной методической помощи тренерам-преподавателям:
	Ф.И.О. тренера-преподавателя
	Форма методической помощи
	Срок (дата)
	Результат

	
	
	
	


Вывод:______________________
· Дополнительно другое______________
3. Контроль
	Форма контроля
	Сроки проведения контрольных мероприятий
	Самоанализ деятельности, результат

	Проверка журналов учёта рабочего времени
	
	

	Реализация рабочих программ, выполнение учебных планов
	
	

	Организация мер по сохранению контингента детей
	
	

	Проведение инструктажа по ТБ тренировочного процесса
	
	

	Своевременная аттестация тренеров-преподавателей
	
	

	Посещение тренировочных занятий 
	
	

	Обеспечение своевременного составления установленной документации (справки, табеля, отчёты и т.д.)
	
	

	Организация и приём контрольно-переводных испытаний детей
	
	

	Дополнительно другое….

	
	


Вывод:_____________________________
· Выводы по результатам анализа работы тренеров-преподавателей:___________

· Предложения по планированию и перспективе работы своего территориального методического отдела: 1.
                                                                                          2…..

 «_____»_______________2022 г.        ___________ /подпись инструктора-методиста ТМО/
Отчёт принят «____»_____________2022 г. 
___________  Феоктистова О.В. /заместитель директора по УВР 
